UCHWALA NR IX/110/15
RADY MIEJSKIEJ W NYSIE

z dnia 1 lipca 2015 r.

w sprawie zalozenia Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 91lit. ,h” ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 22013 1. poz. 594 ze zm.), art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 3, art. 58 ust. 1, 2a i 6, art. 62 ust. 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz porozumienia z dnia
14 sierpnia 2014 roku w sprawie wyrazenia zgody na realizacje przez Gmine Nysa zadania wilasnego
wojewddztwa, polegajacego na prowadzeniu szkot mistrzostwa sportowego o charakterze regionalnym
i ponadregionalnym, ksztalcagcych w zakresie gimnastyki sportowej (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z2014r.,
poz. 2558) Rada Miejska w Nysie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2015 roku zaktada si¢ Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie, ul. Bramy
Grodkowskiej 4, w dyscyplinie gimnastyka sportowa kobiet i mezczyzn, zwane dalej ,,szkota”.

§ 2. Akt zalozycielski szkoly, o ktorej mowa w § 1 okres$la zalacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Zasady organizacji szkoty, o ktorej mowa w § 1 okresla statut, stanowiacy zalgcznik nr 2 do uchwaty.

§ 4. Z dniem 1 wrzesénia 2015 roku szkote, o ktérej mowa w § 1 wlgcza sie¢ do Zespotu Szkoét Sportowych
w Nysie, ul. Bramy Grodkowskiej 4.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nysy.

§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY

Pawel Nakonieczny
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr [X/110/15
Rady Miejskiej w Nysie
z dnia 1 lipca 2015 1.

Akt zalozycielski
zaklada sie
z dniem 1 wrze$nia 2015 roku
szkole publiczna o nazwie
Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie
ul. Bramy Grodkowskiej 4

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 11 ust. 3, art. 58 ust. 1, 2a i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz porozumienia z dnia 14 sierpnia 2014 roku w sprawie
wyrazenia zgody na realizacje przez Gming Nysa zadania wlasnego wojewodztwa, polegajacego na
prowadzeniu szkol mistrzostwa sportowego o charakterze regionalnym i ponadregionalnym, ksztatcacych
w zakresie gimnastyki sportowej (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2014 r., poz. 2558)

zaklada si¢
z dniem 1 wrze$nia 2015 roku
szkole publiczna o nazwie
Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie
ul. Bramy Grodkowskiej 4
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr IX/110/15
Rady Migjskiej w Nysie
z dnia 1 lipca 2015 1.

STATUT GIMNAZJUM MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W NYSIE

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm).

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie.

2. Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie tworza klasy o profilu gimnastyki sportowej kobiet
i me¢zczyzn (dziewczat i chtopcow).

3. Siedziba Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego jest Nysa, ulica Bramy Grodkowskiej 4.
4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie,
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekunow uczniéw szkoty.
5. Szkota jest szkotg publiczng z trzyletnim cyklem ksztatcenia.
6. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Nysa.
7. Obstluga finansowa szkoty prowadzona jest przez Gminny Zarzad O§wiaty w Nysie.
8. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i zadania zawarte w ustawie o systemie o$wiaty, a w szczegdlnos$ci:
1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia oraz dazy do jego wszechstronnego rozwoju,
2) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

3) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez dziatania opiekunczo-wychowawcze pedagoga
szkolnego, we wspotpracy ze srodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym,

4) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez wszelkiego rodzaju kolka zainteresowan,
pozalekcyjne zajecia artystyczne, sportowe itp. oraz umozliwia realizacje indywidualnego toku lub
programu nauki na podstawie odrebnych przepisoéw,

5) sprawuje  opicke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote zgodnie
zZ obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa 1ihigieny oraz poprzez prowadzenie dyzuréw
nauczycielskich w budynku i obejsciu szkoty,

6) organizuje dla uczniéw ze sprzgzonymi defektami rozwojowymi nauczanie zindywidualizowane zgodnie
Z przepisami,

Id: EOD8BF43-234C-4A86-AAS8-87BEF7149BCO0. Podpisany Strona 1



7) organizuje (w miar¢ posiadanych srodkow) bezplatne dozywianie, stalg badz dorazng pomoc materialng
dla ucznioéw, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych, potrzebne sa szczegdlne formy opieki,

8) umozliwia uczniom dokonania $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, poprzez odpowiednia
tematyke godzin wychowawczych, wyjscia do szkoét wyzszego szczebla, pomoc pedagoga oraz inne,

9) realizuje programy: wychowawczy, dydaktyczny, profilaktyczny i strategi¢ walki z przemoca.
§ 3. 1. W szkole mogg dziata¢ za zgoda dyrektora i rady pedagogicznej organizacje mlodziezowe.

2. Organizacje te mogg skupia¢ uczniéw, nauczycieli irodzicow, ktorzy angazujg si¢ w jej prace na
zasadzie wolontariatu i pelnej dobrowolnosci.

Rozdzial 3.
Organy szkoly
§ 4. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
Dyrektor szkoly

§ 5. 1. Szkolg kieruje dyrektor szkoty.

2. Funkcje dyrektora szkoty powierza iz tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkol¢ na zasadach
okreslonych w ustawie.

3. Uprawnienia i obowiazki dyrektora szkoty:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju, psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly iponosi odpowiedzialno§¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych
nauczycielami.

4. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny szkoty okre$lajacy szczegdlowa organizacje
nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym oraz:

1) ustala przydziat czynno$ci nauczycieli oraz tygodniowy rozktad zaj¢é szkoty,

2)ustala podzial klas na oddzialy oraz podejmuje decyzje w sprawach przydzielenia uczniow do
poszczegblnych oddziatow.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
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7. W przypadkach, gdy 2/3 ogétu rodzicow w klasie uzna, ze nauczyciel wychowawca nie wywiazuje si¢ ze
swoich podstawowych obowigzkow, moze zlozy¢ umotywowany wniosek do dyrektora szkoty o odwotanie
tegoz nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy.

8. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni od daty wptywu wniosku prowadzi postgpowanie wyjasniajace i po
uzyskaniu opinii rady pedagogicznej irady szkoty informuje o swojej decyzji zainteresowane strony oraz
organy opiniodawcze.

9. Sprawuje nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego.

10. Wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy, przepisoOw szczegdlnych oraz niniejszego statutu.
Rada pedagogiczna.

§ 6. 1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg jako jej cztonkowie wszyscy nauczyciele szkoly.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W posiedzeniach rady pedagogicznej lub w okreslonych punktach tych posiedzen moga uczestniczy¢,
z glosem doradczym, zaproszeni przez przewodniczacego osoby, ktorych obecnosé jest pozadana ze wzgledu
na temat zebrania.

4. Obrady rady pedagogicznej sa prawomocne przy obecnosci, co najmniej 1/2 ogolnej liczby jej cztonkow.
5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wigkszos$cia glosow.
6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

8. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami.

9. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

10. W radzie pedagogiczne] moga dziala¢ state idorazne komisje. Stala komisjg rady jest komisja
sportowa.

11. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe Iub inne zespoly
problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoly, na
wniosek zespotu.

12. Cztonkow rady pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa.
Rada rodzicow
§ 7. 1. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnos$ci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,
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2) szczegotowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicow,
3) tryb wybordw rodzicow do rady szkoty.

4. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tre$ci idziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci idziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6.Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow 1iinnych Zrddet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty.

7. Zasady wydatkowania §rodkéw okresla regulamin rady rodzicow.
Samorzad uczniowski
§ 8. Wszyscy uczniowie szkoty tworzg, z mocy prawa samorzad uczniowski.
§ 9. 1. Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow szkoty.
2. Organami samorzgdu uczniowskiego sa:
a) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego,
b) rada samorzadu uczniowskiego.

§ 10. 1. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego, uchwalony przez ogo6t uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu samorzadu
uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegdlnych oddziatow.

3. Warunki organizacyjne uchwalania regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz wprowadzanie w nim
zmian zapewnia w porozumieniu z dyrektorem, opiekun samorzadu.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§ 11. Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dzialania oraz stale wspoélpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.

§ 12. 1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do nietykalno$ci cielesnej i nienaruszania godnosci osobiste;j;
2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

7) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.
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2. Samorzad uczniowski ponadto:
1) moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia rady szkoty,
2) wystepuje w sprawach okre$lonych w statucie.

Rozdzial 4.
Zasady wspoldzialania organow szkoly i rozwiazywanie konfliktéw

§ 13. 1. Zasady wspotdziatania organdéw polegaja na zapewnieniu kazdemu z nich mozliwosci swobodnego
dziatania ipodejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji oraz zapewnieniu wymiany informacji
pomiedzy nimi.

2. Za prawidtowy przebieg informacji czyni si¢ odpowiedzialnych:
1) z ramienia rady pedagogicznej — dyrektor szkoty,
2) z ramienia rady rodzicow — przewodniczacy rady rodzicow,
3) z ramienia samorzadu uczniowskiego — opiekun samorzadu uczniowskiego.

§ 14. 1. Czlonkowie spolecznosci szkolnej oraz organy szkoty podejmuja wszelkie dziatania idecyzje
wylacznie w ramach swych kompetencji.

2. Prawa i interesy cztonkow spolecznosci szkolnej reprezentowane sa przez odpowiednie organy szkoty
oraz w odniesieniu do pracownikow etatowych szkoty przez odpowiednie zwigzki zawodowe.

3. Rozwigzywanie sporéw mie¢dzy dyrektorem szkoty, a pracownikami szkoly okreslaja odrgbne przepisy.
4. Spor miedzy organami szkoty moze dotyczy¢:

1) naruszania kompetencji organu szkoty,

2) tamania praw organu lub jednostki spotecznos$ci szkolnej,

3) niewywigzywania si¢ z podstawowych obowiazkow przez organ szkoly lub jednostke spotecznosci
szkolne;.

5. Organem rozstrzygajacym spory wewnatrz szkoly jest dyrektor szkoty.

6. W sytuacjach konfliktowych, dyrektor szkoly po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego,
rozstrzyga o zgodnosci podjetych dziatan i decyzji, o ktérych mowa w ust.1 z aktualnym prawem.

7. Postgpowanie wyjasniajace trwa do 10 dni od powziecia informacji o zaistnialym konflikcie.

8. Spor miedzy organami szkotly istnieje od dnia wystapienia przez dany organ do dyrektora szkoty,
a w przypadku dyrektora do odpowiedniego organu, z wnioskiem okreslajagcym przedmiot sporu.

9. Strony w konflikcie podejmuja niezwlocznie rokowania wcelu rozwigzania sporu ipodpisania
porozumienia zgodnego z istniejgcym prawem.

10. W przypadku, gdy rokowania trwaja dluzej niz 5 dni inie dajg rezultatu, strony sporu powotuja
mediatora.

11. W roli mediatora moze wystapic:
1) inny organ szkoty, ktérego obiektywno$¢ uznajg obie strony sporu,
2) komisja rozjemcza powotana przez strony sporu.

12. Postepowanie mediacyjne konczy sie podpisaniem porozumienia.

13. Nie jest dopuszczalne prowadzenie sporu przez organy szkolty w celu poparcia indywidualnych zadan
cztonkéw spolecznosci szkolnej, jezeli ich rozstrzygnigcie jest mozliwe w postepowaniu wyjasniajacym
prowadzonym przez dyrektora szkoty.

14. Strony w konflikcie mogg odwota¢ si¢ od decyzji okreslonych w ust.6 lub w wypadku nie podpisania
porozumienia mediacyjnego do organu prowadzacego szkote.

15. Dyrektor szkoly ma prawo zasiggng¢ opinii organu prowadzacego lub nadzorujacego szkole przy
rozstrzyganiu sporow.
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16. Organy szkoly moga wystepowaé w roli opiniodawcy w zaistniatych konfliktach.
17. W sprawach dotyczacych naruszenia praw ucznia bierze udziat rzecznik praw ucznia.

Rozdzial 5.
Stanowiska funkcyjne w szkole

§ 15. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ tworzone stanowiska wicedyrektoréw lub inne
stanowiska kierownicze.

2. Niezaleznie od ilo$ci oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora ds. sportu.

3. Funkcje wicedyrektora szkoty powierza iz tej funkcji odwotuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego szkote oraz rady pedagogiczne;.

4. Wicedyrektorzy sa przelozonymi nauczycieli iinnych pracownikow szkoly. Szczegotowy zakres
czynnos$ci wicedyrektorow ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac przy tym, ze wicedyrektorzy:

1) sprawuja nadzor pedagogiczny nad przydzielonymi im nauczycielami,

2) kieruja pracg wychowawczg i opiekunczg w wyznaczonych grupach klas oraz podejmuja w tym zakresie
wspoOtprace z rodzicami,

3) wspoldzialaja z dyrektorem szkoty przy sporzadzaniu arkusza organizacyjnego szkoly oraz ustalaniu
przydziatu czynnosci nauczycieli,

4) wicedyrektor ds. sportu odpowiada za prawidlowg organizacje¢ i realizacj¢ zadan sportowych szkoty.

Rozdzial 6.
Rodzice i nauczyciele

§ 16. 1. Gléwne cele i zadania wspotpracy rodzicéw z nauczycielami:

1) aktywny udziat rodzicow w organizowaniu wolnego czasu dzieci i mlodziezy w stworzeniu jej warunkow
do kulturalnego wypoczynku;

2) kontynuowanie wysitkow w zakresie ulepszania bazy materialnej szkoly, gromadzenie pomocy
naukowych, unowoczesnianie srodko6w nauczania;

3) wspotudziat rodzicow w ksztaltowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego, opiekunczego iz zakresu
profilaktyki uzaleznien.

2. Gtéwne formy wspotpracy:
1) konsultacje comiesigczne rodzicoOw ze wszystkimi nauczycielami,
2) zebrania og6lne z rodzicami,
3) organizowanie wyjs¢ do teatrow, wycieczek, imprez sportowych i zaje¢ rekreacyjno- sportowych,
4) organizowanie wlasnych form pomocy materialnej szkole.

Rozdzial 7.
Organizacja szkoly

§ 17. 1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa okresy (semestry):

1) I semestr — od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych we wrzesniu do dnia posiedzenia rady
klasyfikacyjnej za I semestr,

2)II semestr — od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po radzie klasyfikacyjnej konczacej
I semestr do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3) Termin rady klasyfikacyjnej, o ktérej mowa w punkcie 1 ustala na poczatku roku szkolnego dyrektor
szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego.
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3. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole.

4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolno$ci liczbe pracownikow szkoty tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogodlna liczbg przedmiotow izaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin
przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony zuczniow, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania iprogramem wybranym z zestawu
program6w dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

6. W szkole dokonuje si¢ podziatu oddziatow na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa, zgodnie z ramowym planem nauczania i w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych.

7. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych inadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych iwychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8. Tygodniowy rozklad zaje¢ okresla ogélny przydzial czasu na poszczegélne zajgcia wyznaczone
ramowym planem nauczania, szczegétowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

9. Podstawowa forma pracy szkolty s3a zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

11. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej
(nie dhuzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

12. W lekcjach religii uczestnicza uczniowie, ktorych rodzice zgtosili dziecko i zawarli kontrakt ze szkola
oraz dotrzymywane sa warunki tego kontraktu. Kontrakt zawiera si¢ na caty cykl szkolny.

13. Zajgcia fakultatywne, dydaktyczno-wychowawcze, specjalistyczne nauczanie jezykow obcych,
elementow informatyki, kota zainteresowan, inne zajecia nadobowigzkowe oraz realizowane programy
w zakresie profilaktyki uzaleznien moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw np. zielone
szkoty, szkoty zimowe, obozy sportowe, rajdy szkolne, imprezy kulturalno-o$wiatowe, itp.

14. Zajecia, o ktorych mowa w pkt.13 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkole $rodkow
finansowych i funduszy pozyskiwanych od organu prowadzacego 1innych instytucji wspomagajacych
dziatalno$¢ szkoty.

15. Szkota moze prowadzi¢ dzienniki obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w formie papierowej Iub
elektroniczne;j.

§ 18. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda — poszczegélnymi nauczycielami a zakladem
ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 19. 1. Biblioteka szkolna shizy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele iinni pracownicy szkoty oraz rodzice w oparciu
o wewnetrzne przepisy biblioteki zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

3. Godziny pracy biblioteki sa dostosowane do potrzeb pracy szkoty.
4. Praca pedagogiczna z czytelnikiem obejmuje:

1) udostepnianie zbiorow,
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2) prowadzenie czytelni multimedialnej,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
4) informowanie ucznidw i nauczycieli o nowych nabytkach,

5) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zach¢canie uczniéw do $wiadomego wyboru lektury,

7) podejmowanie zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania réznorodnych form
pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow
nauczania,

8) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom i opiekunom potrzebnych im materiatow,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw oraz przygotowanie analiz stanu czytelnictwa
w szkole na posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

10) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,

11) przysposobienie uczniow do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania uczniow do korzystania
z r6znych mediow, zrodet informacji, bibliotek.

5. Prace organizacyjne obejmuja:

1) gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem programowym i potrzebami placéwki, na postawie analizy
posiadanych zbioréw i mozliwos$ci finansowych,

2) ewidencje¢ zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) opracowanie biblioteczne zbioréw,

4) opracowanie techniczne,

5) klasyfikowanie,

6) katalogowanie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w bibliotekarstwie,

7) selekcje zbiorow,

8) konserwacje zbiorow,

9) wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,

10) prowadzenie katalogdw: rzeczowego, alfabetycznego i zbioréw audiowizualnych,
11) udostepnianie zbioréw na zasadach okreslonych w regulaminie.

§ 20. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywac¢ w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicow
rawnych opiekunow) lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlice.
p ych op g )€ doj g J

2. Swietlica szkolna zapewnia uczniom, ktérzy przebywaja w szkole wczasie poza lekcjami,
zorganizowang opieke stuzacg rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci.

3. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej
pracy umystowe;j,

2) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

3) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie
nawykow kultury zycia codziennego,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny i czystosci oraz dbatosc
o zachowanie zdrowia,

5) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow.

4. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty biorac pod uwage potrzeby $rodowiska.
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§ 21. 1. Dla uczniow pobierajacych nauke poza miejscem statego zamieszkania szkota zapewnia internat.
§ 22. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy m.in.:

1) prowadzenie badan idzialan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéow (z wylaczeniem dziatan zastrzezonych dla poradni
psychologiczno-pedagogicznej),

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i promocji zdrowia,

5) zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien ucznidéw, wspieranie nauczycieli, w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom.
§ 23. 1. W szkole dziata stolowka szkolna.

2. Stotdbwka moze by¢ prowadzona przez szkole lub inny podmiot §wiadczacy ustugi gastronomiczne na
rzecz szkoly.

3. Zasady odptatnosci za positki reguluja odmienne przepisy.
§ 24. 1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) gabinet pielegniarki szkolne;j,
3) gabinet terapii pedagogicznej — psychologicznej,
4) zespdt urzadzen sportowych i rekreacyjnych dla prowadzenia zaje¢¢ specjalistycznych.

Rozdzial 8.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 25. 1. W zaleznosci od potrzeb w szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych,
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Nauczyciele, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowiazkéw stuzbowych, korzystaja z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okres$lonych w prawie.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow, o ktoérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne
przepisy.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

5. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw obecnych na zajgciach; w czasie przerw
0 bezpieczenstwo ucznidw troszcza si¢ nauczyciele dyzurujacy i inni pracownicy szkoty (wozny, szatniarz,
sprzataczka),

2) prawidlowa realizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprawnos¢ techniczng sprzetu szkolnego,

4) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w klasach, pracowniach szkolnych oraz na
boisku szkolnym,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
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6) bezstronna i obiektywna ocena uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
7) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,
8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

9) dbato$¢ o przestrzeganie przez uczniow postanowien statutu szkoty oraz norm moralnych i wspolzycia
spotecznego.

§ 26. 1. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych mogg tworzy¢ zespolty przedmiotowe w zaleznosci od
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespotu przedmiotowego m.in. nalezy:

1) w razie potrzeby podejmowanie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) otoczenie opieka nauczycieli poczatkujacych przez nauczycieli doswiadczonych,

3) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceny ucznidéw oraz sposobu badania wynikow
nauczania,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, warsztatow szkolnych oraz uzupehianie ich
wyposazenia.

§ 27. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz pomiedzy uczniami,
a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami iich rodzicami rézne formy zycia klasowego oraz ustala tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi ikoordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogoétu uczniow, atakze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zarowno uczniow szczegélnie uzdolnionych jak iz rdéZznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci, r6znych form wspotdziatania z rodzicami m.in.:

a) spotkan informacyjnych, konsultacyjnych, pedagogizacji,
b) wywiadow srodowiskowych,
¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1iinnymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien
ucznidw; organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg odrebne przepisy,

6) prowadzi monitoring frekwencji w klasie.

§ 28. 1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony:
1) nauczycieli metodykow,
2) nauczyciela opiekuna, trenera,

3) pedagoga,
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4) psychologa ,
5) dyrektora szkoty,
6) pracownikow naukowych uczelni pedagogicznych.

Rozdzial 9.
Uczniowie szkoly

§ 29. 1. Uczniowie majg prawo:
1) wplywac na zycie klasy i szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowo-wychowawcza,
2) przedstawia¢ samorzadowi uczniowskiemu opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoty,
3) by¢ poinformowanym o sposobie zalatwiania w/w spraw,

4) uczestniczy¢ we wlasciwie zorganizowanym procesie ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

5) by¢ pod opieka wychowawcza,

6) swobodnie wyraza¢ mys$li iprzekonania, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza to dobra innych oséb,

7) otrzyma¢ dodatkowa pomoc ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku zaistniatych trudnosci
W opanowaniu materiatu,

8) korzysta¢ z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas
zajec¢ pozalekeyjnych tylko za zgoda i pod opieka wychowawcy, nauczyciela lub opiekuna,

9) korzystac z boisk szkolnych, sali gimnastycznej, rowniez w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych, pod opieka
0sob dorostych za zgodg dyrektora,

10) zaznajomi¢ si¢ z podstawa programowa przedmiotow obowigzkowych,
11) naleze¢ do organizacji wychowawczych,

12) zna¢ zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminOw
klasyfikacyjnego i poprawkowego,

13) by¢ powiadomionym z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie izakresie pisemnych sprawdzianéw
wiadomosci obejmujacych material powyzej trzech ostatnich lekcji (w ciagu dnia 1, w ciggu tygodnia 3),

14) by¢ pod opieka pielegniarska i lekarza sportowego,
15) by¢ zwolnionym od zadan domowych na okres $wiat kalendarzowych, ferii i weekendow,

16) dokonywaé¢ wyboru kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych iinnych form zaje¢ pozalekcyjnych oraz
uczestniczy¢ w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych,

17) organizowa¢ 1iuczestniczy¢ w imprezach sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych, o$wiatowych,
rozrywkowych pod opieka nauczyciela, w porozumieniu z dyrektorem,

18) mie¢ zapewnione poszanowanie godnosci wlasnej, dyskrecje w sprawach osobistych, a takze stosunkow
rodzinnych, korespondencji, przyjazni, uczuc,

19) korzysta¢ z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego,
20) do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
21) wyboru opiekuna samorzadu,
22) redagowania gazetki szkolne;j.
2. Uczen, ktory ztamat prawo szkolne, wyrzadzit komus$ szkode, zachowat si¢ niewtasciwie ma prawo:
1) przeprosi¢ na forum szkoty,
2) zado$¢uczyni¢ w postaci pracy spotecznej na rzecz szkoty (kontrakty uczen — rodzic — szkota).

§ 30. 1. Uczen ma obowigzek:
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1) przestrzegac statutu szkoly oraz innych regulaminow ustanowionych w szkole,

2) szanowac i chroni¢ mienie szkoly, a w przypadku $wiadomego zniszczenia rodzice ucznia zobowigzani sa
do pokrycia kosztow naprawy,

3) w czasie przerw migdzylekcyjnych uczen ma obowigzek przebywania na holu lub podworku szkolnym,

4) systematycznie bra¢ udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych organizowanych przez szkote
1 by¢ do nich przygotowany,

5) by¢ punktualnym,

6) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac jak najlepiej czas
1 warunki do nauki,

7) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagaé stabszym, przeciwdziata¢ przejawom przemocy,
brutalnosci, a takze wystrzegac si¢ wszelkich szkodliwych nalogow,

8) dba¢ o honor szkoty i godnie ja reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej dobre tradycje,
9) kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i1 poza szkota,

10) przestrzega¢ porzadku szkolnego, dbac o tad i estetyke pomieszczen i otoczenia szkoty,

11) okazywac¢ szacunek wszystkim dorostym,

12) szanowa¢ godno$¢ wilasna i kolegow,

13) wspotdziata¢  z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalnosci klasy, organizacji
mlodziezowych, samorzadu uczniowskiego i potrzeb srodowiska,

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i dba¢ o estetyke swojego wygladu,
15) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow,

16) usprawiedliwia¢ systematycznie ina biezaco wszystkie dni i godziny nieobecnosci w szkole zgodnie
z obowiazujaca w szkole procedura.

2. Uczniom zabrania si¢ uzywania telefondow komoérkowych oraz innych urzadzen komunikacyjnych,
nagrywajacych, filmujacych na terenie szkoty.

3. Zabrania si¢ przynoszenia na teren szkoty rzeczy i srodkow, ktéore moga by¢ niebezpieczne dla zdrowia
1 zycia ucznidéw i innych osob.

4. Uczen opuszczajac szkole zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie szkoly zaswiadczenia
(karty obiegowej), potwierdzajacego zwrot wypozyczonych materialow analezacych do szkoly
(np. ksiazki, str6j sportowy).

Nagrody

§ 31. 1. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za 100% frekwencje, za wybitne osiggnigcia, za dzielnos¢
i odwage uczen moze otrzymac nast¢pujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale wychowawcy wobec rodzicow,

3) pochwale dyrektora szkoty wobec ucznidow i nauczycieli,

4) list pochwalny dyrektora szkoly do rodzicow,

5) dyplom uznania,

6) nagrode rzeczowa,

7) stypendium uczniowskie (zgodnie z odrgbnymi przepisami).

2. Swiadectwo z wyrdznieniem 1inagrod¢ rzeczowa otrzymuje uczen, ktory uzyskal $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Zakonczenie edukacji w szkole odbywa si¢ podczas uroczystej akademii z udzialem rodzicow.
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4. Znaczace osiagniecia w konkursach przedmiotowych izawodach sportowych odnotowuje si¢ na
swiadectwie szkolnym.

Kary

§ 32. 1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoly, wewngtrznych regulamindéw szkolnych, a takze za naruszenie
porzadku szkolnego i norm wspoélzycia, uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy z wpisem do dziennika,
2) nagang wychowawcy z wpisem do dziennika,

3) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

4) nagana dyrektora szkoty z wpisem do dziennika,

5) przeniesieniem do klasy rownoleglej,

6) zawieszeniem na okreslony czas w prawach do reprezentowania szkoly w konkursach izawodach
sportowych,

7) zawieszeniem na okreSlony czas prawa do wudzialu wimprezach rekreacyjnych klasowych
i szkolnych.

2. Osoby, ktore zastosowaly kar¢ wobec ucznia mogg wstrzymac lub uchyli¢ jej wykonanie, jezeli uczen
uzyska poreczenie rady samorzadu klasowego, rady samorzadu uczniowskiego lub rady oddziatowej rodzicoéw.

3. Uczen (rodzice) ma prawo odwotania si¢ od kary do osob, ktore jg wymierzyly (termin 7 dni).

4. W przypadku utrzymania kary uczen (rodzice) ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly jako do
drugiej i juz ostatniej instancji (termin 7 dni).

5. Od decyzji dyrektora szkoty nie ma odwotania.

§ 33. 1. W przypadkach kiedy uczen:
1) dokona przestepstwa karnego lub przeciw uczniowi wszczgte zostanie postepowanie karne,
2) zostanie ukarany przez organa d/s wykroczen,

3) swoja postawa zagraza zdrowiu fizycznemu i moralnemu pozostatym czlonkom spotecznosci szkolnej,
dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii uinnych organéw szkoly oraz rzecznika praw ucznia, moze
wystapi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. W szczegoblnie razacych przypadkach zagrozenia zycia i zdrowia pozostatych cztonkow spoteczno$ci
szkolnej, dyrektor z urzedu kieruje sprawg do odpowiednich organdw $cigania.

§ 34. Szkota ma obowigzek do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial 10.
Organizacja i funkcjonowanie klas mistrzostwa sportowego

§ 35. 1. W szkole mogg by¢ prowadzone klasy mistrzostwa sportowego o kierunku gimnastyki sportowej
dziewczat i chtopcow.

2. Dopuszcza si¢ miedzyklasowe grupy szkolenia sportowego traktowane jako klasy mistrzostwa
sportowego lub bloki mistrzostwa sportowego.

3. Zajecia treningowe prowadzone sa wg zatwierdzonych przez PZG programéw szkolenia w gimnastyce
sportowej kobiet i mezczyzn.

4. Obowiazkowy wymiar godzin szkolenia sportowego wynosi minimum 16 godzin treningowych, w tym
4 godziny zaj¢¢ wychowania fizycznego.

§ 36. 1. Naboru uczniow do klas dokonuje komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

2. Nabor prowadzi si¢ sposrod dzieci z terenu catej Polski.
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§ 37. 1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidow na wniosek rodzicoéw w oparciu o zasady powszechnej
dostepnosci.

2. Zakwalifikowanie zawodnika do realizacji programu szkolenia GMS finansowanych przez Ministerstwo
Sportu 1 Turystyki z dotacji ,,Funduszu Rozwoju Kultury i Sportu”, moze nastapi¢, jezeli zawodnik zostal
przygotowany poprzez trening podstawowy w szkole sportowej lub w klubie sportowym.

3. Rekrutacja do GMS odbywa si¢ na podstawie analizy perspektyw rozwojowych poszczegdlnych
kandydatéw w oparciu o:

1) posiadanie III klasy sportowej (program klasyfikacyjny PZG) w przypadku dziewczat, posiadanie klasy
miodziezowej w przypadku chtopcoéw oraz testow sprawnosciowych w innych dyscyplinach.

2) bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony przez lekarza poradni sportowo — lekarskiej lub lekarza medycyny
sportowe;j,

3) analize osiagnietych wynikoéw sportowych,
4) pomyslnie zaliczone testy sprawnos$ci ogdlnej (MTSF) i specjalne;,
5) zgoda rodzicow lub prawnych opiekunéw poswiadczona podpisem.
4. Po zakonczeniu kazdego roku szkolenia dokonywana jest weryfikacja uczniow z uwzglednieniem zasad:
1) stopnia realizacji indywidualnych zadan wynikowo — startowych,
2) zaangazowania w proces treningowy,
3) stanu zdrowia,
4) aspektow szkolno-wychowawczych.
5. Decyzje o przyjeciu ucznia do klasy podejmuje dyrektor szkoly na wniosek komisji rekrutacyjne;j.

6. Po zasiggnigciu opinii psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme
realizacji obowigzku szkolnego.

§ 38. 1. Na zajeciach sportowych klasa jest dzielona na grupy ¢wiczebne, ailo$¢ ucznidow w grupach
¢wiczebnych uzalezniona jest od mozliwosci zgromadzenia zawodnikéw bedacych na tym samym poziomie
wyszkolenia sportowego.

2. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bhp, specyfika dyscypliny sportu iosiagnieciem przez
uczniow poziomu mistrzostwa sportowego liczba uczniow w grupie moze by¢ zmniejszona.

3. Specjalistyczne zajecia sportowe w okreslonej grupie ¢wiczebnej powinny by¢ realizowane przez tego
samego trenera lub treneréw specjalistow na poszczegolnych przyrzadach gimnastycznych (instruktorow).

§ 39. 1. W klasach mistrzostwa sportowego w miar¢ potrzeby sa organizowane state lub okresowe zajecia
wyrownawcze w zakresie niektorych przedmiotow objetych ogoélnym planem nauczania.

2.Dla uczniéw, ktorzy osiagneli wysokie wyniki sportowe organizuje si¢ nauczanie indywidualne
okresowe. Decyzje w tej sprawie podejmuje organ prowadzacy.

3. Wydatki na pokrycie kosztow zaje¢ wymienionych w ust. 2 sa pokrywane z budzetu szkoly oraz ze
srodkéw pozabudzetowych.

4. Uczen szkoly, ktory na podstawie decyzji komisji rekrutacyjnej nie kwalifikuje si¢ do dalszego szkolenia
sportowego od nowego roku szkolnego moze zosta¢ skreslony z listy uczniow klasy mistrzostwa sportowego.
W wyjatkowych  przypadkach za zgoda  dyrektora na  prosbe rodzicow moze  pozostac
w klasie.

§ 40. 1. Dla uczniéw klas mistrzostwa sportowego organizuje si¢ letnie i zimowe obozy szkoleniowo-
sportowe. Obozy moga by¢ organizowane przez kluby sportowe wspotpracujace ze szkols.

2. Obozy sa organizowane w okresie wolnym od nauki szkolnej (ferie zimowe i letnie) jak réwniez
w czasie trwania roku szkolnego. W miar¢ mozliwosci zapewnia si¢ w miejscu zgrupowania mozliwo$¢
prowadzenia zaje¢ szkolnych z podstawowych przedmiotow.
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§ 41. Uczniowie klas mistrzostwa sportowego sa otoczeni opieka lekarska zgodnie z wlasciwymi
przepisami.

§ 42. Uczniowie klas mistrzostwa sportowego reprezentuja barwy szkoly ijednocze$nie barwy klubow
sportowych do ktorych naleza.

§ 43. 1. Do obowigzkéw wicedyrektora ds. sportowych lub kierownika wyszkolenia sportowego nalezy:
1) organizowanie rekrutacji i naboru mtodziezy do klas mistrzostwa sportowego,

2) hospitacja zajg¢ wychowania fizycznego i sportu oraz wspotpraca z nauczycielami innych przedmiotow
w zakresie nauczania i wychowania, oraz organizowanie douczania,

3) kierowanie komisja sportowa,
4) organizowanie obozow sportowych oraz nadzorowanie przebiegu prowadzonego na nich szkolenia,
5) wspolpraca ze stuzbg zdrowia w zakresie opieki medycznej nad uczniami,
6) wspotpraca z innymi klubami sportowymi,
7) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie szkolnych obiektow sportowych, urzadzen i sprz¢tu sportowego,
8) nadzor nad wykorzystaniem $rodkéw przeznaczonych na dziatalnosé sportows.
§ 44. 1. W szkole dziata Komisja sportowa powotana przez dyrektora szkoty.
2. Do gléwnych zadan komisji nalezy:
1) dokonywanie analiz i ocen realizacji programu szkolenia sportowego,
2) dbalos¢ o wyniki nauczania i poziom sportowy uczniow,
3) ustalanie kalendarza imprez sportowych i obcigzen startowych,

4) wspoéldziatanie z komisjg rekrutacyjng szkoly, organami administracji panstwowej 1samorzadowej
d/s kultury fizycznej i turystyki, SZS, klubami sportowymi i sSrodowiskiem,

5) czuwanie nad wlasciwg realizacja programow szkoleniowych,
6) wnioskowanie w sprawie naboru kandydatow do klas mistrzostwa sportowego,

7) dokonywanie analizy i oceny stanu zdrowia uczniéw oraz czuwanie nad przestrzeganiem zasad bhp przez
uczniow,

8) ustalanie wyrdznien, nagrod i ewentualnych kar dla uczniow-sportowcow, zgodnie ze statutem szkoty,
9) propagowanie osiggnie¢ sportowych szkoty.

3. Na pisemny wniosek trenera komisja sportowa moze zwroci¢ si¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 odsuniecie ucznia czasowo lub na zawsze z uprawiania danej dyscypliny sportowe;.

4. Od decyzji dyrektora nie ma odwotania.
§ 45. 1. Finansowanie dziatalnos$ci szkoty nalezy do organu prowadzacego szkote.

2. W kosztach realizacji programu sportowego w klasach, w zakresie dozywiania, udzialu uczniéw
w obozach sportowych, zakupu sprzetu sportowego partycypuja rodzice uczniow.

3. Dziatalnos$¢ sportowa moze by¢ finansowana ze srodkow pozabudzetowych, fundacji, darowizn.

Rozdzial 11.
Rzecznik praw ucznia

§ 46. 1. W szkole powotluje si¢ rzecznika praw ucznia.
2. Wyboru rzecznika dokonuje samorzad uczniowski zwykta wigkszoscia gtosow.
3. Kandydatéw do funkcji rzecznika wskazuje dyrektor, sposrod nauczycieli szkoty.

4. Kadencja rzecznika trwa 4 lata.

Id: EOD8BF43-234C-4A86-AAS8-87BEF7149BCO0. Podpisany Strona 15



5. Nauczyciel moze by¢ odwotany z funkcji rzecznika przez dyrektora szkoty, na wniosek samorzadu
uczniowskiego lub innego organu szkoty.

6. Nauczyciel petnigcy funkcj¢ rzecznika moze zrezygnowac z petnienia tej funkcji w dowolnym czasie.
7. Zadaniem rzecznika jest:

1) przyjmowanie irozpatrywanie skarg iwnioskow ucznidow, samorzadu uczniowskiego 1irodzicow
w sprawach naruszenia godnos$ci osobistej ucznidow oraz lamania praw ucznidow zawartych w statucie,
regulaminach szkolnych oraz innych przepisach prawnych,

2) wspotpraca z samorzagdem uczniowskim i innymi organami szkoly oraz z wychowawcami klas i rodzicami,
w zakresie ochrony praw ucznia.

8. Rzecznik praw ucznia ma obowigzek bezzwlocznego poinformowania dyrekcji w przypadku naruszenia
nietykalnosci cielesnej ucznia przez nauczyciela Iub innego pracownika szkoty.

Rozdzial 12.
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 47. Cele oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow rodzicow
(prawnych opiekunow),

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) biezgce ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego.

6) ustalenie warunkéw 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 48. 1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidéw majacym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢é wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla gimnazjéw lub wykraczac poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdét ucznidow pod opieka nauczyciela iobejmuje
nastgpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegblowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okres$la dyrektor gimnazjum w porozumieniu
z rada pedagogiczna.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje sie na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

8. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

9. W przypadku, oktéorym mowa wust.8, na S$wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sig
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Sposoby informowania rodzicow i uczniow o wymaganiach i osiagnieciach edukacyjnych

§ 49. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow
(opiekunoéw prawnych) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania §rédrocznych i rocznych ocen
z poszczegolnych przedmiotéw, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, ze sposobami
sprawdzania osiagni¢¢, warunkami 1itrybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca na pierwszym zebraniu zrodzicami w nowym roku szkolnym informuje rodzicow
(opiekunow prawnych) o ogolnych wymaganiach edukacyjnych na poszczegodlne oceny, o sposobie oceniania
zachowania i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej, oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Zaznajomienie si¢ z przepisami rodzice
(prawni opiekunowie) potwierdzaja podpisem na liscie obecnosci. W przypadku nieobecnosci na zebraniu
rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
w bibliotece szkolnej, u dyrektora szkoty oraz u nauczyciela danego przedmiotu.

3. Przedmiotowe systemy oceniania sa do wgladu dla uczniow irodzicow (opiekunéw prawnych)
w szkolnej bibliotece.

4. Kazdy nauczyciel dysponuje kompletem wymagan edukacyjnych z prowadzonych przez siebie zaje¢ do
wgladu dla ucznidéw i ich rodzicow (opiekundow prawnych).

5. Sposoby informowania rodzicow o postgpach w nauce, zachowaniu i frekwencji ich dzieci:

1) ogolnoklasowe i indywidualne spotkania z nauczycielami/wychowawcami (zgodnie z kalendarzem),
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2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczyciela w miar¢ potrzeb (potwierdzone zapisem
nauczyciela/wychowawcy w dzienniku lekcyjnym),

3) indywidualne spotkania na prosb¢ rodzicow (opiekundéw prawnych) mogg si¢ odby¢ pod warunkiem, ze
nie zaktoca to organizacji pracy nauczyciela i bezpieczenstwa uczniéw; gdy zachodza w/w okoliczno$ci
nauczyciel ma prawo odméwi¢ rozmowy,

4) korespondencja w dzienniczku/zeszycie ucznia (oceny biezace, klasyfikacyjne, ewentualne uwagi,
pochwaty),

5) informacje telefoniczne (potwierdzone zapisem nauczyciela/wychowawcy klasy w dzienniku lekcyjnym).
6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

7. Sprawdzone iocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na zasadach ustalonych przez
nauczycieli.

8. Na kazda prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel zobowigzany jest udostepni¢ prace
pisemne ucznia przechowywane co najmniej do konca roku szkolnego.

9. Na prosbe ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene musi jg uzasadnic.
Dostosowanie wymagan

§ 50. 1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych i informatyki.

3. Decyzje o zwolnieniu ucznia zudzialu w zajeciach na lekcjach wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii wydanej przez lekarza ina
czas okreslony w tej opinii. Uczen moze by¢ nieobecny na tych zajgciach, jezeli rodzice (prawni opiekunowie)
zwrdcg si¢ z pisemng prosbg do dyrektora szkoty z zaznaczeniem, Ze na ten czas biorg petng odpowiedzialno$é¢
za swoje dziecko (dotyczy pierwszej i ostatniej lekcji w podziale godzin).

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Ocenianie osiggnie¢ ucznia
§ 51. 1. Ustala si¢ $roédroczng i roczng skale ocen z przedmiotow:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Ustala si¢ skale ocen biezacych z przedmiotow:
1) stopien celujacy — 6, (cel.)
2) stopien bardzo dobry — 5, (bdb)
3) stopien dobry — 4, (db)
4) stopien dostateczny — 3, (dst.)
5) stopien dopuszczajacy — 2, (dop.)
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6) stopien niedostateczny — 1, (ndst.).

3. Dopuszcza si¢ przy ocenach biezacych umieszczanie znakow ,,+7 1 ,,-".

4. W klasach moga stosowa¢ indywidualne, pomocnicze formy oceniania biezacego w postaci kart
obserwacji, skali punktowej, skrotow (np., bz. i inne).

5. Ustala si¢ skale ocen $rodroczng oraz roczng zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.

6. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie regulaminu oceny zachowania oraz statutu
szkoly po zasiggniecciu pisemnej opinii nauczycieli iuczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena
zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 52 ust.7.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, uktoérego stwierdzono zaburzenia Iub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen Iub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne zzajge¢ edukacyjnych,
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem ust. 9.

9.Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rz¢du ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

10. Oceng zzaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia ijest ona ostateczna
z zastrzezeniem § 52 ust.1 1 § 55 ust.1. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

11. W przypadku, gdy nauczyciel nie wystawit oceny w przewidzianym terminie z powody choroby Iub
innych przyczyn losowych, ocen¢ wystawia wychowawca klasy, a jesli przypadek taki dotyczy wychowawcy
klasy oceng ustala zespdt powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktoérego wchodza nauczyciele uczacy
w danej klasie.

12. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
13. Ustala si¢ nastgpujace formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci:
1) ustna:
a) odpowiedz
b) aktywno$¢ ucznia na lekcji
c) recytacja
d) glosne czytanie i czytanie ze zrozumieniem
2) pisemna:
a) sprawdzian wiedzy i umiejgtnosci
b) rozprawka
¢) dyktando
d) wypracowanie klasowe
e) test
f) kartkowka
g) zadanie domowe
3) posrednia migdzy ustng a pisemna:
a) referat

b) prezentacja projektow
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¢) wlasna tworczos$¢ ucznia
4) sprawno$ciowa (wktad pracy w zajecia z wychowania fizycznego-gimnastyki sportowe;j)
5) praktyczna.

14. Na lekcjach wychowania fizycznego, informatyki, plastyki, muzyki, techniki oraz na zajeciach
technicznych 1 artystycznych przy ocenianiu nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

15. Ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ocen uzyskanych przez ucznia w ciggu
semestru/roku szkolnego. Najwazniejsze znaczenie majg oceny ze sprawdzianow, testow, wypracowan i zadan
klasowych, ktore wpisuje si¢ do dziennika kolorem czerwonym.

16. O czestotliwosci oceniania przedmiotowego decyduje liczba godzin z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajaca
z planu nauczania. Ustala si¢ minimalng liczb¢ ocen, ktore powinien uzyska¢ uczen w danym semestrze:

1) 5 ocen — jezyk polski, matematyka,
2) 3 oceny — pozostate zaj¢cia edukacyjne.

17. Najp6zniej na tydzien przed pisemng forma sprawdzania wiedzy iumiejgtnosci (oprocz kartkowki
i zadania domowego) nauczyciel okresla: termin, tematyke oraz zakres materialu objety sprawdzaniem.

18. Bezposrednio przed pisemng forma sprawdzania wiedzy iumiejetnosci (oprocz kartkowki i zadania
domowego) nauczyciel jest zobowigzany przeprowadzi¢ przynajmniej 1 godzing zajg¢ powtoérzeniowych.

19. Ustala si¢ nastepujacg ilo§¢ prac pisemnych w tygodniu:

1) jeden sprawdzian calogodzinny zapowiedziany tydzien wcze$niej (lub dwugodzinna praca zjezyka
polskiego) w ciggu dnia, w ciggu tygodnia maksymalnie trzy.

2) dowolna ilo§¢ (bez zapowiedzi) 10-15 minutowych kartkowek sprawdzajacych wiadomosci
i umiejetnosci z biezacego materiatu.

20. Wyniki prac pisemnych, praktycznych, ¢wiczeniowych itp. podaje si¢ i omawia z uczniami w ciggu
14 dni, z tym, ze kartkdéwek w ciggu tygodnia.

21. Nie przeprowadza si¢ zadnych form pisemnych na tydzien przed wystawieniem $rodrocznych
i rocznych ocen.

22. Ustala si¢ ogdlne wymagania na poszczegolne stopnie:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze 1umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami,

d) rozwigzuje problemy o duzym stopniu trudnosci i zadania nietypowe,

e) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych na szczeblu wojewodzkim

f) reprezentuje  szkole na zawodach sportowych (gminnych, powiatowych, ogoélnopolskich
i miedzynarodowych),

g) posiada inne poréwnywalne osiggnigcia,
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, wykorzystuje umiejetnosci w nowych sytuacjach,
¢) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

d) potrafi efektywnie pracowaé w zespole,
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e) poszukuje, porzadkuje i wykorzystuje informacje z réznych zrodet,

f) osiaga sukcesy na szczeblu szkolnych i miejsko-gminnych konkursow przedmiotowych i zawodow
sportowych,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada  wiadomo$ci  iumiej¢tnosci  przekraczajace  wymagania =~ podstawowe  zawarte
W programie nauczania (wymagania rozszerzajgce),

b) stosuje wiadomosci w sytuacjach wg wzorow znanych z lekcji 1 podrecznika,
¢) planuje, organizuje i ocenia wlasng prace,
d) umie pracowaé w zespole,
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) samodzielnie wykonuje zadania wynikajace z wymagan podstawowych,
b) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci,
¢) umie praktycznie wykorzysta¢ wiadomosci w konkretnych sytuacjach,
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl  wiadomos$ci  iumiejgtnoSci na  poziomie wymagan koniecznych  zawartych
W programie nauczania,

b) wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci pod kierunkiem nauczyciela,
c) systematycznie ucz¢szcza na zajecia i uczestniczy w nich w miare swoich mozliwosci,
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,

b) nie prowadzi systematycznie zeszytdw, ana zajeciach z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki,
techniki nie angazuje si¢ w najmniejszym stopniu,

) czesto opuszcza zajecia; nie uzupetnia podstawowych zalegtosci,
d) nie chce korzysta¢ z proponowanych form pomocy.
Procedury klasyfikowania uczniow

§ 52. 1. Klasyfikacja $rodroczna/roczna polega na $rédrocznym/rocznym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia zzaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu
srédrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotoéw oraz §rodrocznej/rocznej oceny zachowania
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

2. Klasyfikacje $rodroczng iroczng ucznidéw przeprowadza si¢ co najmniej na 5 dni przed kofhcem
semestru i roku szkolnego.

3. Dokfadny termin $rodrocznego irocznego klasyfikowania uczniow przez rad¢ pedagogiczng ustala
dyrektor szkoty w ,,kalendarzu roku szkolnego™.

4. Na 7 dni przed $rddroczng klasyfikacja nauczyciele przedmiotow oraz wychowawcy klas zobowigzani sg
do wystawienia w dzienniku proponowanych ocen z przedmiotéw oraz zachowania.

5. Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowaé ucznia ijego rodzicow o przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych. Informacje przekazywane sg przez wpis do dziennika oraz przez wychowawce klasy na
specjalnym zebraniu rodzicow, ktorzy potwierdzaja przyjecie do wiadomos$ci podpisem na drugim egzemplarzu
karty informacyjnej. W przypadku nieobecnos$ci rodzicow na zebraniu, rodzice zobowigzani sg skontaktowac
si¢ indywidualnie z wychowawca, pedagogiem lub dyrekcja szkoty.

6. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena
klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ust.7.
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7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia na piSmie, gdy uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem moga by¢ zgloszone
w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Dyrektor szkoty wydaje pisemna decyzje co do zasadno$ci zastrzezen, biorgc pod uwage czy zostaly
spetnione nastepujace warunki przy ustalaniu oceny:

1) poinformowanie ucznia irodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach na poszczegdlne oceny (wpis
w dzienniku lekcyjnym, podpis rodzica),

2) wlasciwa liczba ocen czastkowych,

3) roznorodno$¢ form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

4) zachowanie termindw wystawienia oceny i poinformowania o nich ucznia i rodzicow,

5) systematyczne uczestniczenie w zajeciach wyréwnawczych i terapii pedagogicznej (o ile byta taka potrzeba
1 mozliwosc¢,

6) frekwencja ucznia na zajeciach szkolnych,

7) systematyczne kontaktowanie si¢ rodzicow ze szkolg (zebrania rodzicow, konsultacje itp.),

8) dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia (jesli byly takie zalecenia poradni).

9. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosdci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

10. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy wtej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli zdanej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
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a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Sprawdzian lub ustalenie oceny, o ktorych mowa w ust. 7 przeprowadza si¢ w terminie  uzgodnionym
przez dyrektora szkoly zuczniem ijego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie pdézniej niz w ciggu
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 9.

13. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11 dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

15. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 11 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. Przepisy ust. 8-17 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzajec¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

17. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 55 ust. 9.

18. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory taki
tytut uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowa ocene klasyfikacyjna.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 53. 1. Jesli uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) nie zgadzajg si¢ z przewidywana oceng roczng
z zaje¢ edukacyjnych, maja prawo zglosi¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty podanie o przeprowadzenie
egzaminu sprawdzajacego.

2. Jesli liczba przewidywanych ocen niedostatecznych z przedmiotow przekracza 2 uczen nie ma prawa
odwotlywac si¢ od tych ocen.

3. Uczen moze odwotac si¢ maksymalnie od 2 przewidywanych ocen rocznych z przedmiotow.
4. Podanie sktada si¢ w terminie 2 dni od daty wystawienia proponowanej oceny.

5. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej (z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki,
techniki oraz wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych i artystycznych, z ktérych egzamin powinien miec¢
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych) z materiatu obejmujacego caty rok szkolny, z uwzglgdnieniem
poziomu wymagan na oceng o jaka stara si¢ uczen.

6. Mozna starac si¢ o podwyzszenie oceny o 1 stopien.

7. Egzamin przygotowuje nauczyciel prowadzacy, a przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, ztozona przynajmniej z 2 nauczycieli.
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8. Egzamin z danego przedmiotu moze by¢ ogloszony w tym samym terminie dla wszystkich uczniow
i trwa 45 minut.

9. Egzamin przeprowadza si¢ najpozniej w przeddzien rady klasyfikacyjnej.
10. Termin ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z egzaminatorem.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny zachowania

§ 54. 1. Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang oceng roczng zachowania, majg
prawo zgtosi¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty podanie o zmian¢ proponowanej oceny.

2. Podanie wtej sprawie wraz zuzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od
ostatecznego terminu wystawienia proponowanej oceny.

3. Odwotanie rozpatruje komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie: wicedyrektor, pedagog,
wychowaweca oraz przynajmniej 2 nauczycieli uczacych w tej klasie.

4. Komisja zaznajamia si¢ ze sposobem i uzasadnieniem oceny zachowania. W tym celu moze si¢ rOwniez
positkowa¢ opinig uczniow danej klasy.

5. Decyzja komisji jest ostateczna.
Procedury egzaminu poprawkowego

§ 55. 1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwodch
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ zczeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych i artystycznych, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, ztym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zalacza
si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez dyrektora szkoty.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase z zastrzezeniem
ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
rocznego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia realizowane sg w klasie
programowo wyzszej.

10. Decyzje o egzaminie poprawkowym podejmuje rada pedagogiczna w trybie uchwaty, po zlozeniu
pisemnego wniosku do dyrektora szkoty, przez ucznia lub jego rodzicéw, najpodzniej na 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.
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11. Decyzje o promocji warunkowej podejmuje rada pedagogiczna w trybie uchwaty, po zlozeniu
pisemnego wniosku do dyrektora szkoty, przez ucznia lub jego rodzicow, najpézniej na 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Procedury egzaminu klasyfikacyjnego

§ 56. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej Iub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie okreslonym jak dla egzaminu poprawkowego,
z tym, ze w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia dyrektor szkoty
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

8. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

§ 57. Warunkiem ukonczenia szkoty jest uzyskanie przez ucznia ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych koncowych ocen klasyfikacyjnych wyzszych od oceny niedostatecznej oraz przystapienie do
egzaminu gimnazjalnego.

§ 58. Zasady przeprowadzania przez OKE we Wroclawiu egzaminu w klasie trzeciej okreslaja odrebne
przepisy.
§ 59. 1. Dla celéw diagnostycznych w szkole wykonuje si¢ wewnetrzne sprawdziany kompetencji.

2. Wyniki wewnetrznych sprawdzianéw kompetencji nie maja wptywu na oceny klasyfikacyjne oraz
promocj¢ uczniow.

Rozdzial 13.
Regulamin oceny zachowania

§ 60. 1. Ocena zachowania uczniow sktada si¢ z dwoch ocen czastkowych: oceny I, ktérg wystawia
wychowawca klasy biorgc pod uwage samoocen¢ ucznia iocen¢ klasy oraz oceny II, ktorg wystawiajg
nauczyciele uczacy i nieobligatoryjnie inni nauczyciele.

2. Oceng I zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o nastgpujace kryteria:
1) Postawa ucznia:

a) jest uczciwy (nie kradnie, nie ktamie, nie oszukuje),

b) jest tolerancyjny, staje w obronie innych,

c) jest kulturalny w stowach i gestach,

d) dba o swoj wyglad i higieng; nosi stosowny ubiodr, nie dopuszcza si¢: farbowania wlosow, makijazu,
malowania paznokci; dopuszcza si¢ noszenie kolczykéw w uszach przez dziewczeta,
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e) swoim postgpowaniem nie stanowi zagrozenia dla zdrowia fizycznego i psychicznego (swojego
1 innych),

f) nie ulega natlogom,
g) okazuje szacunek innym osobom,
h) dba o honor i tradycje szkoty.
2) Postepowanie ucznia:
a) przejawia inicjatywe na rzecz klasy i szkoty,

b) wykazuje pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych, a w szczegolnosci: jest przygotowany do
zaje¢, ma odrobione zadanie domowe, posiada przybory szkolne,

¢) nie przeszkadza na lekcjach,

d) jest punktualny,

€) nie wagaruje,

f) szanuje mienie szkolne,

g) nie opuszcza terenu szkoty podczas lekcji i przerw,
h) reprezentuje szkot¢ na zawodach i konkursach,

i) petni aktywng rolg podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspotpracuje z pozostalymi cztonkami
zespotu, wypetnia stawiane przed sobg i zespotem zadania.

3. Kryteria sa punktowane w skali: 0,1,2.

4. Ocene zachowania ustala si¢ po zsumowaniu wszystkich punktow i przetozenie wyniku punktowego
wedlug nastepujacego algorytmu:
34 -31 pkt—6,30-26 pkt—5,25—-20 pkt—4, 19 - 13 pkt—3, 12 -5 pkt—2,4 — 0 pkt — 1.
5. Oceng II ustala si¢ jako $rednig ocen wystawionych przez nauczycieli, wedtug nast¢pujacej skali: wz — 6,
bdb -5, db—4, pop — 3, ndp — 2, ng — 1. Srednig zaokragla si¢ do czesci dziesiatych.

6. Ocena zachowania jest $rednig ocen I 1 II zaokraglong zgodnie z zasadami matematycznymi do jednosci.
Ocenie 1 odpowiada zachowanie naganne iodpowiednio kolejnym stopniom odpowiada zachowanie
nieodpowiednie, poprawne, dobre, bardzo dobre, wzorowe.

7. Oceny wzorowej nie otrzymuje uczen, ktory opuscil bez usprawiedliwienia 1 lub wigcej godzin
lekcyjnych oraz uczen, ktorego absencja przekroczyta 20% (z wylaczeniem ucznidw: przewlekle chorych,
objetych nauczaniem szpitalnym, sanatoryjnym, indywidualnym). Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen,
ktory opuscit bez usprawiedliwienia 20 i wigcej godzin lekcyjnych w ciagu semestru lub 30 i wigcej godzin
lekcyjnych tacznie w roku szkolnym.

8. Wychowawca ma prawo zmiany oceny zachowania. W tej sprawie przedstawia informacje na radzie
pedagogiczne;j.

9. Przy ocenianiu zachowania, 2 nieusprawiedliwione sp6znienia traktowane sg jako 1 godz. nieobecnosci
nieusprawiedliwionej (sp6znienia zaznacza si¢ symbolem S natomiast usprawiedliwione symbolem SU).

10. Jezeli w II semestrze uczen nie opuscit bez usprawiedliwienia ani | godz. lekcyjnej, wychowawca moze
podwyzszy¢ oceng z zachowania.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 61. Postanowien statutu obowigzani przestrzegac sg:
a) uczniowie,
b) nauczyciele,

¢) rodzice,
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d) dyrektor szkoty.

§ 62. Dokonywanie zmian w Statucie nalezy do kompetencji Rady Pedagogiczne;j.

§ 63. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota postuguje si¢ podtuznym stemplem z napisem, na ktorym uwidoczniona jest nazwa:
Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Nysie
48-300 Nysa, ul. Bramy Grodkowskiej 4
tel. (077) 433 25 26

§ 64. 1. Statut szkoly wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2015 r.
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